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Burmistrz Ustrzyk Dolnych oglasza nabér na wolne stanowisko pracy:
Samodzielnego Inspektora ds. promocji w Urze¢dzie Miejskim
w Ustrzykach Dolnych

I. Wymagania niezbe¢dne:

posiadanie obywatelstwa polskiego, korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralnos¢ za przestgpstwo popelnione umyslnie,

dobry stan zdrowia.

nieposzlakowana opinia,

wyksztalcenie wyzsze magisterskie o kierunku humanistycznym,

biegla znajomos¢ jezyka angielskiego,

umiejetno$é  obshugi komputera oraz biegla znajomo$¢ obshugi portali
spolecznosciowych,

do$wiadczenie zawodowe w samorzgdzie terytorialnym min. 3 lata na samodzielnym
stanowisku,

znajomo$¢ przepisOw prawnych regulujacych ustugi turystyczne, prawo
o stowarzyszeniach, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach
samorzadowych.

I1. Wymagania dodatkowe:

umiejetnos¢ tworzenia i redagowania krotkiego tekstu informacyjnego,
solidnos$¢ 1 rzetelnos¢,

samodzielnos$¢ przy wykonywaniu zadan

odpowiedzialnos¢ i terminowos¢,

komunikatywno$¢ i umiejetnosé pracy w zespole,

uprzejmosc¢ i zyczliwos¢ w kontaktach stuzbowych,

biegta znajomos$¢ obstugi aparatu fotograficznego,

znajomos$¢ drugiego jezyka obcego w stopniu komunikatywnym,
znajomos$¢ ustawy prawo prasowe, Regulaminu Organizacyjnego Urzedu i Statutu
Gminy Ustrzyki Dolne.

I11. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Przygotowywanie listow, wystapien, pism na zlecenie Burmistrza.

2. Opracowywanie materiatdw dotyczacych Gminy do folderéw, czasopism,
informatoréw we wspOlpracy z jednostkami organizacyjnymi Gminy.

3. Przygotowywanie oraz publikowanie na stronie internetowej Urzgdu notatek
prasowych oraz zdj¢¢ Z wydarzen Gminy.

4. Dbanie o wlasciwe relacji z mediami.

5. Koordynacja dziatalnosci placowek kulturalnych, sportowych i turystycznych.

6. Organizacja wydarzen kulturalnych we  wspdlpracy 2z  jednostkami
organizacyjnymi Gminy.

7. Organizowanie i obstuga uroczystosci, rocznic i innych imprez okolicznosciowych
w Urzedzie.

8. Sporzgdzanie planéw rzeczowych i finansowych przedsigwzig¢ promocyjnych.

9. Biezacy monitoring mediow w zakresie dotyczagcym Gminy.

10. Ewidencja innych obiektow niz hotele i motele §wiadczacych ustugi hotelarskie.

11. Ewidencja gospodarstw agroturystycznych.

12. Organizowanie wspolpracy z solectwami.

13. Utrzymywanie kontaktow ze stowarzyszeniami i organizacjami spolecznymi.



14. Nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow gospodarczych z innymi jednostkami
samorzadu terytorialnego oraz podmiotami gospodarczymi.

15. Wspétpraca z jednostkami organizacyjnymi Gminy odpowiedzialnymi za
promocj¢ Gminy.

16. Pelnienie roli thumacza z jezyka angielskiego w trakcie wizyt zagranicznych oraz
przyjmowaniu przez Burmistrza delegacji zagranicznych.

IV. Wymagane dokumenty:
krotki pisemny pomyst na promocj¢ Gminy Ustrzyki Dolne na 2015 r
2. zyciorys (CV) z opisem dotychczasowej dzialalnosci zawodowe;j
3. potwierdzong za zgodno$¢ zoryginalem kopi¢ dyplomu potwierdzajacego
posiadane wyksztalcenie,
4. oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych,
5. dokumenty potwierdzajgce posiadanie dodatkowych kwalifikacji i do§wiadczenia
zawodowego,
6. o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popetnione umysinie,
7. aktualne zaswiadczenie lekarskie potwierdzajgce zdolno$é do wykonywania pracy na
stanowisku,
8. ewentualne referencje z dotychczasowego miejsca pracy,
9. oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie zustawg zdnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182) w celach przeprowadzenia naboru.
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Oferty nalezy skladaé¢ w zamknie¢tych kopertach opatrzonych adresem zwrotnym z
dopiskiem ,,Nabér na stanowisko Samodzielnego Inspektora ds. promocji w Urze¢dzie
Miejskim w Ustrzykach Dolnych”, w terminie do dnia 15 lutego 2015 r., na adres: Urzad
Miejski ul. Kopernika 1, 38-700 Ustrzyki Dolne; I pi¢tro, pokéj nr 26 (sekretariat) w
godzinach pracy Urzedu.

Konkurs bedzie sktadat si¢ z nastepujacych etapow:
1. rozmowa w jezyku angielskim na temat promocji gminy,
2. test wiedzy jednokrotnego wyboru ze znajomosci przepisOw wymienionych
w ogloszeniu,
3. przygotowanie notatki prasowej z wydarzenia,
4. przygotowanie listu gratulacyjnego na podany temat.

Konkurs przeprowadzi komisja powotana przez Burmistrza Ustrzyk Dolnych.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie, jednak nie p6zniej niz do 20 lutego 2015 r.

Informacja o wyniku konkursu zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej ( www.ustrzyki-dolne.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Urzedu.

Rozpoczgcie pracy nastgpi z dniem 1 marca 2015 r. wynagrodzenie na oglaszanym
stanowisku sklada si¢ z pensji zasadniczej w XIV kat. zaszeregowania oraz dodatku za

staz pracy.

n «/, AR L.
Ustrzyki Dolne, dnia 13 stycznia 2015 . my {\/O sz Ror n;<



